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  މލޯޑްވިސްް ކރަކެޝްނަލަް ސރަވސިް  

  60HR/167/2022/-(IUL)167         ނަނބްަރ:             ދިވެހިރާއްޖެ މާލެ،   

 އޢިުލާން 
މަޤާމަށް ކުރިމތަިލައްވާ ފަރތާްތަކުގެ ތެރެއިން އިސްކނަްދެވޭނީ ތިރީގައި މި ދނަްނަވާ މަގާމަށް މުވައްޒފަުން ބޭނނުްވެއްޖެއެވެ. މި

  ދިވެހބިޭފުޅުންނަށެވެ.

 އޮފިސރަ ސައިކޓެްރިކް މޤަމާް:

 01 ބޭނނުވްާ އދަދަު:

 އަހަރު( 2)  ކޮނޓްްރެކްޓް  މޤަމާގުެ ޤިނތްި:

 (5)މެޑިކަލް ސރަވިސް  5އެމް.އެސް  ރނޭކްް:

 މެޑިކަލް ސަރވސިް  ކލްސެފިކިޝޭަން:

 ރުފިޔާ -/30,990 މަހަކު މސުރާަ:

 ސރަވސިް އލެވަނެސްް:

 ނޮނޕްރްކެޓްކިސްް 

 ފޑުް އލެވަނަސްް:

    އކެމޮޑޮޝޭނަް އލެވަަނސްް:

 ރުފޔާ  -/3,500 މަހަކު 

 ރުފޔ10,846.50ާ / -މަހަކު 

 ރުފިޔާ -/2,400މަހަކު

 ރުފިޔާ -/7,000މަހަކު

މސައަކްތަް ކރުނަޖްހެޭ ތނަް 

  

 / ހެޑް އފޮީހުގައިޖލަުތަކުގައި 

 މޤަމާގުެ މސަޢްލޫއިޔްތަު:

 

  ޭމާއި އެދުމަތިކުރެވިފައިވާ ބަލިމީހުން ބެލުޖލަުތަކުގެ އޯޕީޑީއަށް އނަްނަ ނަފްސާނީ ބލަިތަކާއިބެހ
 ނަފްސާނީ ބލަިމީހުންނަށް ފަރުވާދިނުން 

 
 ިގައިދނީްގެ މައުލޫމާތު ތައްޔާރުކޮށް ފުރިހަމަ  ތބިޭ ސައިކޓޭްރިކް ފަރުވާ ދެވޭ ޖލަުތަކުގައ

ޑޮކްޓަރނުްނާއި އހެެން ސިއްހީ ޕްރފޮެޝނަަލނުްނާއި ފަރުވާދނިުމަށް ބޭނނުްވާ އެހެން 
ހިއްސާކުރުމާއި،ބލަިމީހާގެ ހާލަތު އެވަގުތު ހުރިގޮތް ބލަިމީހާގެ އާއިލާގެ މެމބްަރުނންަށް 

 ތަފްސލީްކޮށް ކިޔައިދނިުން.
 

  ެއެނދުމަތި ކުރެވިފައިވާ ބލަިމީހުނަށް ދނޭްޖެހޭފަރުވާ ދިނުމާއި އތިުރަށް ކުރނަްވީ ކަނތްައްތަކުގ
 ރުޝާދު މަސައްކަތްކުރާ ޑޮކޓްރަނުްނާއި ނަރހުުނންަށް ދިނުން.އި



 
  ުޖލަުތަކުގެ ތބިޭ ގައިދީންނަށް ސައިކޓޭްރިކް ފަރުވާ ދނިުމށަްޓަކައ އެމީހނުްގެ ސިއްޙީ ހލާަތ

 ދނެެގަތުމށަްޓަކައި އެސެސމްެންޓް ހދެުން
 

 ެންގުމާއި ކުރވެޭ ޤައިދީގެ ހލާަތު ދނެެގތަުމަށް ބޭނނުްވާ ހާއްސަ ތހަުލީލުތައް ކުރުމަށް އ
ތހަްލލީްތަކުގެ ނަތީޖާ އެނެލައިޒްކޮށް ފަރުވާ ކރުޔިަށް ގނެްދިއުން އދަި ފަރުވާއަށް ގނެްނނަްޖހެޭ 

 ބދަަލުތައް ގނެައުން. 
 

  ްޤައދިީނންަށް ބޭސް ލިޔދެިނުމާއި ފަރުވާއާއި ގުޅޭ ހުރިހާކަމެއްގައި އހެީތެރިކނަް ފޯރުކޮއދްިނުނ 
 

 ްހޭލނުްތެރިކުރުވުމާއި ގުޅޭ މަސއަކްތަްކުރުން ނަފްސާނީ ބލަިތަކާއި ގުޅޭގތޮުނ 
 

  ްއޮންކޯލް ޑިއުޓީ ހެދުނ 
 

           ފެނވްރަު ނވުތަަ ޝަރުތު:

 
 

 

 ޤާމުގެ މަސައްކަތް ކުރުމުގެ ހުނަރު/ޤބާިލްކަން ސބާިތުކޮށްދިނުމާއެކު، މަ މަ

  ،ުމޯލްޑިވްސް މެޑިކލަް އެންޑް ޑެނޓްަލް ކައުންސލިް މެޑިކަލް އޮފިސަރެއްގެ ޝަރތުުހަމަވުމާއެކ

 އެމް.އެސް ސޓެްފިކޓެް ހާސލިްކޮށް، ފނެްވަރެއްގެ ސައިކޭޓްރީ އިން އެމް.ޑީ /ޤބަޫލްކުރާ 

ސްޕެޝަލިސްޓެއްގެ ގޮތުގއަި އަހަރު ދުވަހުގެ މަސައްކަތުގެ ތަޖުރބިާއާއި އެކު  03 މަދުވގެެން

 ކުރުމުގެ ހުއްދަ ލބިިފައވިުން ޕްރެކޓްިސް

  ްސާޅީސް ފހައެް( އަހަރު ނުވާ މީހަކު ކަމުގައި  45)އަށާރަ( އަހަރު ފުރި ،  11މީލާދީ ގތޮުނ (

 ވުން 

 ،ިއެއްވެސް އިރެއްގައި މަސްތވުާ ޖިނާއީ އެއްވެސް ބާވަތެގެ ކުށެއް ކށޮްފައިވާ މހީަކަށް ނުވުމާއ

  ނވުުން.ފަރާތެއްކަމުގައި  ކޮށް އެކަހެރިވުމަށް ފަރުވާ ހޯދާފައިވާ އެއްޗެއް ބނޭުން

އެދޭ ފޯމު. )މި ފޯމު މި ސަރވިސގްެ ވބެްސއަޓިު  ވަޒފީާއަށް - ހުށހަޅަނަޖްހެޭ ލޔިނުްތއަް:

www.corrections.gov.mv  ެްއިން ޑައނުްލޯޑް ކުރެވޭނެއެވެ. އަދި މި ސަރވިސގ

 ކައނުްޓަރނުްވެސް ލބިނެް ހުންނާނެއެވެ.

ހށުަހަޅާނީ މިސަރވިސްގެ ވބެްސައޓިުގެ އިނގިރޭސީ ޑައނުްލޯޑްސް ގއަވިާ ބިދޭސީއެއންަމަ  -

 ބިދޭސީން ވަޒީފާއަށް ވަނންަން އެދޭ ފޯމެވެ.

ގެ ވަޒފީާއަށް އެދޭ ފަރާތުގެ ދިވެހި ރައްޔތިެއްކަން އނަްގައިދޭ ކާޑގުެ ކޕޮީ ނުވަތަ ޕސާޕްޓޯް  -

 ކޮޕީ

 .ފޓޮޯ ކޮޕީލބިިފައިވާ ތަޢުލީމީ ސޓެުފިކެޓުތަކުގެ  -

http://www.corrections.gov.mv/
http://www.corrections.gov.mv/


 ވަޒފީާއަށް އެދޭ ފަރާތުގެ ވަނަވަރު. ) ސީވީ (   -

 ކުރިން ވަޒީފާ އަދާކށޮްފައިވާ މީހަކުނަމަ ވަޒީފާ އަދާކުރި ތނަްތަނުން ދީފައިވާ ލިޔުމުގެ ކޮޕީ.  -

 ނެގި ފހަުން ތިން މަސްދުވަސް ހަމަނުވާ އިސްކޮޅު ފނެްނަ ފޮޓޯއެއް. -

 ކޮޕީ.އނިްޖނީުލީ އުޅަނދު ދުއްވނާަމަ ލައލިަންސްގެ  -

 ޕޮލިސް ރިޕޓޯް. -

 މުއދްަތު ހަމނަުވާ ރެޖިސޓްްރޭޝަން ލައިސެންސް ކޮޕީ، -

ކައުންސިލގްެ  އެންޑް ޑެނޓްަލް ބިދޭސީ އެއންަމަ ފުރާފައިވާ މޯލެޑިވްސް މެޑިކަލް -

 ރެޖިސޓްްރޭޝނަް ފޯމު.

 އެނޑްް  މެޑިކަލް މޯލެޑިވްސް ބިދޭސީއެއންަމަ މި އިޢލުާންގައިވާ ލިޔެކިއނުްތަކުގެ އތިުރުން  -

 ރެޖިސޓްްރޭޝަން ފޯމްގައި ހިމެނިފައިވާ ހުރިހާ ލިޔެކިއނުްތައް. ކައުންސިލްގެ ޑެނޓްަލް

ސިވިލް ސަރވސިްއަށް / ސަރކުރަާށް ޚދިުމަތްކުރުމުގެ އެއބްަސވްމުެއް އޮތް މީހަކު ކުރިމތަލިާ  -

އެ  ނެތްކަމަށް، މޤަާމަށް ހޮވިއްޖނެަމަ، އަދާކުރަމނުްދާ ވަޒފީާއިން ވީއްލުމާ މެދު އއިުތިރާޒެއް

 މުވައްޒަފު ވަޒީފާ އަދާކުރާ އޮފހީގުެ ރަސްމީ ލިޔުމުގެ ކޕޮީ.

 ންތަނުން ދީފައިވާ ލިޔުމުގެ ކޕޮީ ރިން ވަޒީފާ އަދާކށޮްފައިވާ މީހަކުނަމަ ވަޒީފާ އަދާކުރި ތަކު -

މހީުން ހވޮމުގުއަި އސިކްނަް 

  ދވެޭ ކނަްތއަތްއަް: 

 

 ަބަލައގިެން. އި، ތަމްރނީަށްޢުލީމާހާސިލްކށޮްފައިވާ ތ 
  .ާިދާއިރާއނިް ލބިިފައިވާ ތަޖުރބ 
  .ްޤބާިލްކަން ކަށަވަރުކުރުމށަް އިންޓަރވިއު ކށޮްގެނ 

ވޒަފީއާށަް އނެމްެ ޤބާލިު 

ފރަތާއެް ހވޮމުށަް ބލެވެޭ 

 ކނަތްއަތްއަް:

 ް45ން ރީތައުލީމާއި ތަމ% 

  ާި20މަސައްކަތު ތަޖުރބ% 

 ަް35ރވިއު މާކްސް %އިނޓ  

 ސނުގްޑަި:

 

 ޖުލައި 03 ންތަކާ އެކުޔުފަރާތތްަކުން ވަޒފީާއަށް އެދޭ ފޯމާއި ވަނަވަރު އަދި ލިޔެކިމަޤާމތުަކަށް އެދޭ 

އީމެއިލް އެޑްރެސްއިން އީމެއިލއްކަަށް  02ތިރީގައިވާ  ނިޔލަަށް ގ16:00ެ އާދިއްތަވާ  2022

މެއިލްކޮއްދެއވްުން އެދެމެވެ.  ނުވަތަ މޯލްޑިވްސް ކަރެކްޝނަަލް ސަރވިސްގެ ކައުނޓްަރަށް ފމޯް 

 ށައެޅުއްވުން އެދެމެވެ.ހު

 mployement@corrections.gov.mve 
 humanresource.mcs@gmail.com 

 

mailto:humanresource.mcs@gmail.com
mailto:humanresource.mcs@gmail.com


 

 

 

 

 

 

 

 ުނުވާ ފުރިހަމަ ޝަރޠުު  ތަކާއިހށުަހަޅނަްޖެހޭ ލިޔުންތައް ފުރިހަމަ ނުކޮށް ހުށަހަޅާ ފޯމ

 ދނަްނަވަމެވެ.ފަރތާްތަކނުް ހށުަހަޅުއްވާ ފޯމުތައް ބޠާިލް ކުރެވނޭެ ވާހަކަ 

 ިލް ކުރެވޭނެ ޠިފޯމް ބާ ،ނނޫްކަމަށް ސބާިތުވެއްޖނެަމަ ޙަ ންތައް ސައްޔުހށުަހަޅުއްވާފައިވާ ލިޔެކ

 ވާހަކަ ދަނންަވަމެވެ.

 ްހާޒިރުވާއިރު ގނެްނނަްވާނެ  ވަޒީފާއށަްއެދޭ ފޯމާއެކު ހށުަހަޅާ ލިޔނުްތަކުގެ އަސްލު އިނޓްަވިއުއަށ
 އެވެ.

 

އަށްވުރެ ގިނަނަމަ،  10ޅާ، ޝަރޠުު ހަމަވާ ފަރާތްތަކުގެ އަދަދު ހަމި ވަޒފީާއަށް އެދި ހުށަ   :ޝޓޯް ލސިޓްކްރުނުް 

ތޢަުލީމީ ފނެްވަރާއި ތަޖުރބިާއަށް ބަލައި، ވަޒފީާއަށް ކުރިމަތލިާފައިވާ ފަރތާްތަކުގެ ތެރެއިން އެންމެ 

 ފަރާތް ޝޓޯްލިސްޓް ކުރެވޭނެއެވެ. 10މތަިން މާކްސް ލބިޭ 

އނޮންނާެ ތނައާި،  އނިޓްރަވއިު 

 :މއުދްތަު 

 ިއޮނންާނެ ތާރީޚާއި ތަން، މި އޢިުލނާުގެ މުއްދަތު  މަގާމަށް މީހަކު ހޮވުމަށް ބޭއްވޭ އިނޓްަރވިއު މ

 ދުވަހުގެ ތެރޭގައި އނެްގޭނެއެވެ 10 ރަސްމީ ހަމަވާ ތާރީޚުން ފެށގިެން

މޢަލުމޫތާު  އތިރުު 

 ސފާކުރުމުށަް:

 

ނަނބްަރު ފޯނަށް، ނުވަތަ  3026115ލާނާ ގުޅގިެން މޢަުލޫމާތު ސާފުކުރުމަށް ގުޅާނީ، އިޢުމި  

. އަދި އެޕްލިކޝޭަން ލބިނުުކަން ޔގަީން ކުރުމަށް ގުޅނާީ ނަނބްަރު ފނޯަށެވެ  3026114

 އށަެވެ. 3026142އަދި  3026143

އދަި މއެލިް އނިް ފނޮވުނާމަަ،  ސފަހުާ ނނަބްރަު ޖހަފާއަވެެ. އި ހނުންނަވްނާީ ފމޯއާކެު ހރީސަޖްހަަ )ފމޯއާކެު ހށުހަޅައުވްާ ހރުހިާ ލޔިކެއިނުތްއަް 

ޅާ ފރަތާގުެ ޒނިމްއާކެވެެ. އދަި މއެލިް ލބިނުކުނަް ޔޤަނީް ނކުރުާ ފރަތާތްކަގުެ މއެލިް އއެވްސެް ހަ މއެލިް ލބިނުތުޯ ޗކެް ކރުމުކަީ ފމޯް ހށުަ 

 އެ ފރަތާތްކަގުެ އޕެލްކިޝޭނަް ފހަނުް ބލައަި ނގުނަވެނޭެ ވހާކަަ މޢަލުމޫތާށަޓްކައަި ދނެންވެީ  ސބަބަކަާ ހރުެ ރސިވީް ނވުާ ނމަަ،
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Maldives Correctional Service 

Male, Maldives   

                

Job Opportunity 

Position: Psychiatric officer 

Required No: 1 

Rank: MS5 (Medical Services 5) 

Job Classification: Contract (2 years) 

Salary: 30,990/- 

Services Allowence: 3,500/- 

Non-Practic Allowance: 10,846.50/- 

Food Allowance 2,400/- 

Accommodation Allowance: 7,000/- 

Location: Prisons / Head Office 

Responsibility:  Provide psychiatric evaluation, diagnosis, treatment, and 

programs for patients suspected of having mental disorders 

 Prepare patient health reports & consult with the patient’s 

Primary Care Physician, Nurses or other health care providers 

 Preparing assessment reports through interviews, observation, 

Tests and medical history reviews. 

 Regularly following up with the patient to check progress and 

adjust the treatment plan as needed while thoroughly documenting 

each patient's diagnosis, symptoms, medication, treatment 

effectiveness. 

 Prescribing medications and providing technical support and 

expertise to all matters related to the patients 

 Attending on call duty 

 Promoting mental well-being and awareness within prison setting 

Minimum Qualification  
 Completed Bachelor of Medicine and Bachelor of Surgery 

(MBBS) and 1 year of internship from a teaching hospital, 
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accepted by Maldives medical and dental council. Completed 

MD/MS in psychiatry accepted by Maldives medical and dental 

council and with practicing license and having more than03years 

of work experience as a specialist 

 Age 18-45 years  

 A person with no criminal records 

Documents to be submitted:  Filled job application form available on our website 

www.corrections.gov.mv). Foreign candidates please fill the job 

application form for expatriates available on website English 

downloads 

 CV  

 Copies of Educational certificates 

 Job reference letters 

 Police report 

 Valid Registration and Practicing License Copy (Locals) , Filled 

Maldives medical and dental council application form 

(Foreigners) 

 If the applicant is a Maldives civil service staff, No-Objection 

letter from current employer 

 

Interested candidates must submit their application to  

( employment@correcions.gov.mv or humanresource.mcs@gmail.com) or submit document set to MCS 

head office, Ghaazee building Ground floor counter. 

 MCS reserve the right to reject or disqualify incomplete applications. Only shortlisted candidates will be 

called up for the interviews. 

 

Deadline: 03rd July 2022 

 

For queries please contact us on +960 3026115 or 3026114 

http://www.corrections.gov.mv/
mailto:employment@correcions.gov.mv
mailto:humanresource.mcs@gmail.com

